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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
για την πρόσληψη Διευθυντή με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

 
Το Δίκτυο Συνεργασίας Κεφαλλονιάς και Ιθάκης ύστερα από την υπ. αρίθμ. 38/29-12-2022 Συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις γενικές αρχές της συνθήκης Ε.Κ. και ειδικότερα την αρχή της ίσης μεταχείρισης, της μη διάκρισης, της 
ισότητας των φύλων και της διαφάνειας.  

2. Τα άρθρα 101 Ν. 3852/2010 και 741 ΑΚ  
3. Τις διατάξεις της περ. ια της παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός συστήματος 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα…και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6 Α΄).  
4. Το ισχύον καταστατικό του Δικτύου Συνεργασίας Κεφαλλονιάς και Ιθάκης  
5. Τον κανονισμό λειτουργίας του Δικτύου Συνεργασίας Κεφαλλονιάς και Ιθάκης  
6. Τα έργα και τα προγράμματα που υλοποιεί η εταιρεία 
7. Το υπ. αρίθμ. 38/29-12-2022 πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου Δικτύου Συνεργασίας 

Κεφαλλονιάς και Ιθάκης, σχετικά με την έγκριση και δημοσιοποίηση της Πρόσκλησης για την πρόσληψη 
με σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου για την υλοποίηση έργων και προγραμμάτων της εταιρίας ως 
Προϊστάμενος του τμήματος Διαχείρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων του Δικτύου. 

 
ανακοινώνει την πρόσληψη ενός ατόμου (τακτικού προσωπικού), για την πλήρωση της θέσης του Προϊσταμένου 
με σύμβαση εργασίας αορίστου για την στελέχωση Διεύθυνση Διαχείρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων. 
 
Α. ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: ΠΕ ή ΤΕ ειδικότητας Μηχανικού, Οικονομολόγου, Γεωτεχνικού με εμπειρία στην 
αγροτική ανάπτυξη, με κατ’ ελάχιστο 5ετή πείρα σε θέση ευθύνης στο δημόσιο ή ευρύτερο δημόσιο τομέα για την 
υλοποίηση ή/και διαχείριση συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων και με αρμοδιότητες την Διεύθυνση και τον 
Συντονισμό των ομάδων έργου. 
Τόπος παροχής των υπηρεσιών είναι η έδρα της εταιρείας και όπου αλλού απαιτείται από τη φύση των έργων και 
προγραμμάτων που υλοποιεί. 
 
Β. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ: Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτηση τους πρέπει να υποβάλουν τα εξής 
δικαιολογητικά:  

1. Αίτηση υποψηφιότητας (προσωπικά στοιχεία και στοιχεία επικοινωνίας η οποία επέχει επέχει θέση 
υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου ν. 1599/1986 και η ανακρίβεια των δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις 
προβλεπόμενες ποινικές κυρώσεις) 

2. Βιογραφικό σημείωμα  
3. Αντίγραφο ταυτότητας  
4. Πτυχίο ή δίπλωμα Ανώτατης Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο ή δίπλωμα της αλλοδαπής  
5. Αποδεικτικά έγγραφα προϋπηρεσίας και εμπειρίας σχετικά με την προκηρυσσόμενη θέση 
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6. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία να δηλώνει ο υποψήφιος ότι: α) έχει την υγεία και τη φυσική 
καταλληλότητα που του επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων του, β) Δεν έχει στερηθεί των πολιτικών 
του δικαιωμάτων, δεν έχει καταδικαστεί ή να μην διώκεται για κακούργημα ή πλημμέλημα που 
συνεπάγεται στέρηση των πολιτικών του δικαιωμάτων ( άρθρα 59-61 του Ποινικού Κώδικα),γ) Δεν έχει 
καταδικαστεί σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, πλαστογραφία, δωροδοκία ή 
δωροληψία, παράβαση καθήκοντος, συκοφαντική δυσφήμιση, δ) Δεν έχει απολυθεί για πειθαρχικούς 
λόγους από θέση του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ, Ν.Π.Ι.Δ, Δημοσίων Οργανισμών, αποδέχεται τους όρους της 
παρούσας. 

 
Γ. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ: 
Η αξιολόγηση των υποψηφίων που πληρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις συμμετοχής γίνεται με τα ακόλουθα 
τέσσερα (4) κριτήρια: 

1. Τίτλοι σπουδών 
2. Γενική επαγγελματική εμπειρία  
3. Ειδική επαγγελματική εμπειρία 
4. Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά 

Τα κριτήρια αυτά αναλύονται, όπως παρακάτω, σε επιμέρους υποκριτήρια με αντίστοιχη βαθμολόγηση σε 
δεκαβάθμια κλίμακα.     
Η βαθμολόγηση των κριτηρίων δεν είναι σωρευτική. 
 
1.1. Τίτλοι σπουδών 
 

Α/Α ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ Βαθμοί 
1 Βασικός τίτλος σπουδών με βαθμό (β): 6,4<β<=5 3 
2 Βασικός τίτλος σπουδών με βαθμό (β): 6,5<β<=8,4 5 
3 Βασικός τίτλος σπουδών με βαθμό (β): 8,5<β<=10 7 
4 Μεταπτυχιακός τίτλος στο γνωστικό αντικείμενο 8 
5 Διδακτορικό δίπλωμα στο γνωστικό αντικείμενο 10 

 
Τρόπος απόδειξης του κριτηρίου: 

 Φωτοαντίγραφο του πρωτότυπου εγγράφου ή του ακριβούς εγγράφου του τίτλου σπουδών ή 
αναγνώριση ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού (εφόσον απαιτείται) 

 
1.2. Γενική επαγγελματική εμπειρία  

Για τον υπολογισμό της Γενικής επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπ’ όψη οι αποδεδειγμένοι μήνες 
εργασίας, οι οποίοι πολλαπλασιάζονται με το συντελεστή 0,20834 για να προκύψει η αντίστοιχη βαθμολογία του 
κριτηρίου.   
Τα έτη Γενικής επαγγελματικής εμπειρίας (στο επιστημονικό αντικείμενο του υποψηφίου συνεργάτη), 
βαθμολογούνται όπως κάτωθι: 

ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί 
ανά έτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά 

μήνα 
6ο 1 12 

0,20834 
7ο 2 24 
8ο 3 36 
9ο 4 48 

 
Τρόποι απόδειξης της εμπειρίας: 

- Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης. 
- Βεβαίωση προϋπηρεσίας. 
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1.3. Ειδική επαγγελματική εμπειρία 
Για τον υπολογισμό της Ειδικής επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπ’ όψη οι αποδεδειγμένοι μήνες 
εργασίας, οι οποίοι πολλαπλασιάζονται με το συντελεστή 0,20834 για να προκύψει η αντίστοιχη βαθμολογία του 
κριτηρίου.   
 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί 
ανά έτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά 

μήνα 
6ο 1 12 

0,20834 
7ο 2 24 
8ο 3 36 
9ο 4 48 

Τρόπος απόδειξης της εμπειρίας: 
- Βεβαίωση εργοδότη ή Δημόσιας Αρχής από την οποία να προκύπτει  το ακριβές αντικείμενο της θέσης 

εργασίας και η αντίστοιχη αποκτηθείσα εμπειρία. 
- Εναλλακτικά της παραπάνω βεβαίωσης, προσκόμιση αντιγράφων συμβάσεων από τις οποίες να 

προκύπτει το ακριβές αντικείμενο της θέσης εργασίας και η αντίστοιχη αποκτηθείσα εμπειρία. 
 

1.4. Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά 
Α/Α ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ Βαθμοί 

1 Ικανότητα επικοινωνίας 2 
2 Ικανότητα έκφρασης και μεταδοτικότητα 3 
3 Κρίση, αυτοπεποίθηση και άποψη 3 
4 Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά 2 

ΣΥΝΟΛΟ 10 
 
Η τελική βαθμολογία των υποψηφίων προκύπτει ύστερα από εφαρμογή συντελεστών στάθμισης επί των πέντε (5) 
προαναφερόμενων κριτηρίων, όπως αποτυπώνονται στο ακόλουθο Έντυπο Αξιολόγησης Υποψηφίου: 
 
  Β Α Θ Μ Ο Λ Ο Γ Ι Α   

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  
ΑΡΙΣΤΗ 

ΑΡΚΕΤΑ 
ΚΑΛΗ ΚΑΛΗ ΜΕΤΡΙΑ ΜΗ  ΙΚΑΝΟ-

ΠΟΙΗΤΙΚΗ 
ΣΥΝΤ. 
ΒΑΡ. 

ΜΕΡΙΚΗ 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

  8-10 6-8 4-6 2-4 0-2   
1 Τίτλοι σπουδών      25%  
2 Γενική επαγγελματική 

εμπειρία 
     15%  

3 Ειδική επαγγελματική 
εμπειρία 

     35%  

4 Προσωπικά – 
επαγγελματικά 
χαρακτηριστικά 

     25%  

 ΤΕΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ       
 

Δ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ: 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν σφραγισμένο Φάκελο Συμμετοχής (ιδιοχείρως ή ταχυδρομικώς ή με 
ταχυμεταφορά), στα Γραφεία του Δικτύου Συνεργασίας Κεφαλλονιάς και Ιθάκης, μέχρι την Τρίτη 06-06-2023 και 
ώρα 15:00. 
Οι Φάκελοι Συμμετοχής θα πρέπει να έχουν την ένδειξη: 
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«Ανακοίνωση για την θέση Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Διαχείρισης Αναπτυξιακών  Προγραμμάτων» 
 
και να πρωτοκολληθούν μέχρι την προαναφερθείσα ημερομηνία και ώρα. 
Φάκελοι που θα υποβληθούν μετά την προαναφερόμενη ημερομηνία και ώρα, θα αποκλείονται από τη διαδικασία 
της αξιολόγησης. 
 
Επισημαίνεται ότι τα λοιπά επιπρόσθετα προσόντα των υποψηφίων, θα συνεκτιμηθούν από το Δ.Σ του φορέα, το 
οποίο θα προβεί στον έλεγχο και εκτίμηση των εν γένει προσόντων των υποψηφίων, δυνάμενο να καλέσει αυτούς 
για παροχή διευκρινήσεων και πληρέστερη ενημέρωση. 
Σε κάθε περίπτωση η επιλογή ανήκει στην κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου του φορέα,  η δε πρόσληψη αυτού 
θα ολοκληρωθεί μόνο με τη σύνταξη και υπογραφή σχετικής σύμβασης εργασίας με εκείνον εκ των υποψηφίων 
που θα επιλεγεί. 
Για τη παροχή πληροφοριών, τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να απευθυνθούν στα 
γραφεία του φορέα, στο τηλέφωνο 2671360569-70 και στο email ionianlag@gmail.com. Το υλικό της Προκήρυξης 
είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα του Δικτύου Συνεργασίας Κεφαλονιάς και Ιθάκης: www.ionianlag.gr, απ’ όπου 
μπορούν να το προμηθεύονται οι ενδιαφερόμενοι. 
 
 
 

. 
 
 
 
 
 

 Δημήτριος Σπανός 
Πρόεδρος Δ.Σ. 
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